ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DO TRABALHO, CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL Fundacdo
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL _ R«';Otffgg
FUNDACAO DE PROTECAO ESPECIAL D e

DECRETO N° 41.673, de 11 de junho de 2002.

Aprova o Estatuto da Fundagdo de Protegzo
Especial do Rio Grande do Sul.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, no uso da atribuigdo que
lhe confere o artigo 82, inciso V, da
Constitui¢ao do Estado,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Estatuto da
Fundacédo de Protegdo Especial do Rio Grande
do Sul — FUNDAGAO PROTECAOQ -, criada
pelo Decreto n® 41.651, de 29 de maio de
2002, em conformidade com a Lei n° 11.800,
de 28 de maio de 2002, que é publicado em
anexo a este Decreto,

Art, 2° - Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagao.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 11
de junho de 2002.

OLiVIO DUTRA,
Governador do Estado.
Registre-se e publique-se.

GUSTAVO DE MELLO,
Chefe da Casa Civil.

ESTATUTO DA FUNDAGAO DE PROTECAO ESPECIAL DO RIO GRANDE DO SUL

CAPITULO I - Fundacio, Regime, Sede, Foro e Finalidade

Art. 1° - A Fundagdo de Protegdo Especial - FUNDAGCAO PROTECAO -, criada pelo Decreto n®
41.561, de 29 de maio de 2002, com personalidade juridica de direito privado, vinculada a
Secretaria do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social, com autonomia administrativa e
financeira, reger-se-a pela Lei n°® 11.800, de 28 de maio de 2002, e pelo presente Estatuto,
tendo prazo de duragao indeterminado.

§ 19 - A Fundagdo seguira os principios e normas previstas na Constituicio Federal, na Politica
de Assisténcia Social fixada pela Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, — Lei Orgénica de
Assisténcia Social — LOAS - e na Politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente estabelecida
na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

§ 2° - No que tange a Politica de Assisténcia Social, a Fundacdo seguird as orientacdes
emanadas do drgdo integrante da estrutura organizacional da Secretaria do Trabalho, Cidadania
e Assisténcia Social responsavel pela referida politica, que baixard resolugbes de carater
normativo para a Fundagao.

Art. 2° - A Fundagdo de Protegdo Especial tera sede e foro na Cidade de Porto Alegre e atuagdo
em todo territdrio estadual.
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Art. 3° - A Fundacdo de Protegdo Especial terd por finalidade administrar a execugdo de medidas
de protecdo s criancas e aos adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, do sistema de
atendimento direto, no ambito estadual, em regime de abrigo e em meio aberto, visando o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios da populagdo atendida, podendo para
tanto:

I — promover a formacdo, a capacitagdo e o aperfeicoamento dos seus servidores;
II - realizar estudos e pesquisas referentes a execugdo de medidas de protegao;

III — promover cursos e semindrios em parceria com outras instituigdes que tenham interesses
comuns;

IV — celebrar convénios com entidades publicas ou particulares com vista a integragdo do
abrigado a comunidade;

V — ter acesso a informagGes de drgdos plblicos com o objetivo expresso de acompanhamento
de criancas e adolescentes ingressos e egressos dos programas de atendimento;

VI — colaborar com o drgdo gestor estadual da politica de assisténcia social no fortalecimento do
sistema estadual de atendimento;

VII - desenvolver outras atividades compativeis com a sua finalidade.
CAPITULO II - Dos Recursos Financeiros e do Patriménio

Art. 4° - Os recursos para manutencdo da Fundagdo de Protegdo Especial serdo oriundos de
dotacio do Orgamento do Estado, consignado anualmente, bem como de subvengbes de
convénios, de auxilios ou de qualquer outra contribuigdo estabelecida pela Unido, Estado,
Municipios ou organizagdes da sociedade civil, de pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 59 - O patrimdnio da Fundacdo sera constituido:

I - pelo acervo dos bens méve - imdveis da extinta Fundagdo Estadual do Bem-Estar do Menor
— FEBEM - transferidos ao Est conforme estabelecido na Lei n® 11.439, de 17 de janeiro de
2000, e pelos bens méveis adq  dos pela Secretariz do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social
que se encontram em uso nas Unidades de Atendimento;

I - por doacdes, herancas ou legados de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

IIT — por outros bens que |lhe forem destinados.

Paragrafo Gnico - A alienacdo dos bens que compdem o patrimdnio da Fundagdo podera ser
efetuada mediante cumprimento do que dispuser a legislagéo prdpria, condicionada a utilizagao
dos recursos obtidos a manutengao de sua finalidade.

CAPITULO III - Da Organizacdo e da Administragéo
SECAO I - Da Diregdo-Geral

Art. 6° - A Fundacdo de Protecio Especial do Rio Grande do Sul serd administrada por uma
Direcio-Geral com a seguinte composigao:

I - Presidéncia;

II — Diretoria Administrativa;

I1I - Diretoria Técnica;

IV - Diretoria de Qualificagdo Profissional e Cidadania.

-Art. 7° - O Presidente da Fundagdo serd nomeado pelo Governador do Estado e a investidura

nos cargos de Diretores dar-se-4 mediante designagéo da Presidéncia.
Paragrafo Ginico — Dentre os tré§ Diretores, um, obrigatoriamente, devera pertencer ao quadro
funcional permanente da FUNDACAO PROTEGAO.
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Art. 8° - A remuneracdo da Diregdo-Geral serd fixada por decreto do Governador do Estado.
Paragrafo dnico - Além das demais vantagens pecuniérias inerentes ao cargo, os membros da
Diregdo-Geral fardo jus & percepgdo do 13° saldrio anual, gozo de férias anuais remuneradas,
incluindo um tergo a mais do que o salério normal, nos termos da lei.

Art. 99 - As Diretorias efetivardo suas atividades por intermédio de assessorias, coordenacdes e
setores, conforme estabelecido no Regimento Interno previsto no artigo 30 do presente Estatuto.

Art. 10 - A Diregdo-Geral, além do previsto no artigo 6° deste Estatuto, compete:

I - criar e extinguir cargos do Quadro de Pessoal Permanente da Fundagio mediante resolucéo a
ser homologada pelo Governador do Estado;

IT - ter responsabilidade solidaria pelos atos da administracdo;
I1I - deliberar e aprovar o Regimento Interno da Fundag&o;
IV — elaborar e modificar a estrutura organica da Fundac3o;

V — propor alteragdo ao presente Estatuto, encaminhando-a ao Secretério de Estado Supervisor
com vista a ser submetida ao Governador do Estado;

VI — deliberar colegiadamente sobre assuntos de interesse da Fundacio, mediante a realizacdo
de reunides ordindrias ou extraordinarias;

VII — elaborar e acompanhar o planejamento estratégico, a proposta orgamentéria e o plano
plurianual da Fundagéo;

VIII - submeter, no primeiro semestre de cada nova gestdo, seu planejamento estratégico ao
Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente e ao Conselho Estadual de
Assisténcia Social;

IX — indicar os responsaveis pelas direcGes das Unidades de Atendimento.
Paragrafo (nico - No caso d= empate em decisdes divergentes, entre os quatro membros da
Diregdo-Geral, o Presidente ter ~to de minerva.

LECAO II - Da Presidéncia

Art. 11 - Ao Presidente da Fundagao de Protecao Especial compete:
I — representar a Fundagao de Protegdo Especial ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, e promover sua administragdo;

IT — convocar e presidir as reunides da Direcdo-Geral;

III - firmar acordos, convénios, ajustes, contratos e termos de compromisso, bem como
transferéncia de recursos e concessdo de auxilios;

IV — ordenar e autorizar despesas, assinar cheques e outros titulos, juntamente com o Diretor
Administrativo, e homologar e dispensar licitagbes, na forma da legislagdo propria;

V — delegar competéncias, atribuigdes e constituir mandatarios;

VI - encaminhar a Contadoria e Auditoria-Geral do Estado e ao Tribunal de Contas do Estado,
anualmente, o balango-geral e o relatdrio financeiro da Fundagdo de Protegdo Especial;

VII — dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

VIII - designar chefias para os Orgdos Operacionais da Fundagdo de Protegao Especial e para as
Unidades de Atendimento, atribuindo-lhes, na forma estabelecida em resolugdo aprovada pelo
Governador do Estado, as gratificagdes correspondentes;

IX — autorizar o processamento das promogdes dos empregados com observagado ao disposto em
normas proprias;

X — admitir e demitir empregados;

XI — autorizar a instauragdo de procedimentos referentes a correigao funcional;
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XII - aplicar penalidades decorrentes de procedimentos inerentes 3 correi¢ao funcional ou deixar
de aplica-las, desde que devidamente fundamentadas;

XIIT — submeter ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS - e ao Conselho Estadual dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDICA - relatério anual do exercicio anterior e plano de
trabalho para o periodo em curso, até o final do primeiro trimestre de cada ano;

XIV - deliberar sobre a Diretoria a ser representada pelo quadro funcional permanente da
Fundagao, indicando o empregado a ser designado.

Art. 12 - Nos impedimentos eventuais do Presidente, far-se-d4 substituicdo por meio de
delegagdo, pelos Diretores da Fundag&o legalmente investidos no cargo, na seguinte ordem e
mediante revezamento: Diretor Administrativo, Diretor Técnico e Diretor de Qualificacdo
Profissional e Cidadania.

SEGAO III - Das Diretorias

Art. 13 - Ao Diretor Administrativo da Fundaggo de Protegdio Especial compete:

I — definir diretrizes, acompanhar e supervisionar padrées operativos estabelecidos para os
Orgdos Operacionais e Unidades de Atendimento;

IT - elaborar a programagdo administrativa, orcamentaria e financeira da Fundagdo, bem como
acompanhar, controlar e avaliar sua execucio;

III - organizar € manter atualizado os balancetes de toda a movimentacgo financeira, observada
a legislagao pertinente;
IV - propor e executar politica financeira no que tange s receitas e despesas da Fundacdo;

V — manter cadastro dos bens mdveis, imdveis e semoventes da Fundacdo, bem como adotar
medidas cabiveis para a aquisicdo e fornecimento do material permanente e de consumo
necessarios aos servicos, realizando o controle quantitativo e de custo;

VI - acompanhar junto aos drgdos da administragdo estadual a tramitacdo de atos ou
documentos de interesse da Fundagéo sujeitos a registro ou publicacdo;

VII — manter e executar, diretamente ou por meio de contratacdio de servicos, as atividades de
vigilancia, conservagéo, transporte, limpeza e higiene das areas fisicas da Fundacdo;

VIII - planejar, acompanhar e fiscalizar obras e reformas realizadas por empresas contratadas;
IX — executar outras atribuicdes que Ihe forem designadas pela Presidéncia.

Art. 14 - Ao Diretor Técnico da Fundag&o de Protegdo Especial compete:
I - administrar, coordenar e supervisionar a area técnica da Fundacdo;

II - coordenar o processo de elaboragdo das diretrizes técnicas para as areas de atuacdo da
Fundacdo, observando as normas prdprias da Politica de Assisténcia Social e dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

IIT - coordenar a operacionalizagdo dos servigos e programas relativos as medidas de protecdo
aplicadas as criangas e adolescentes em situagéo de risco pessoal e social, no &mbito estadual,
nas Unidades de Atendimento;

IV - coordenar os processos de avaliagdo e monitoramento dos servicos e programas de
execugao das medidas de protecdo pela Fundag&o;

V - propor a Diregdo-Geral Plano Plurianual e Anual e responsabilizar-se por sua execucdo;

VI - submeter a Diregdo-Geral programas e projetos, encarregando-se de sua execucao e
acompanhamento;
VII - desenvolver pesquisas e estudos referentes a sua area de competéncia;

VIII - realizar outras atividades inerentes ou que Ihe forem designadas pela Presidéncia.
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Art. 15 - Ao Diretor de Qualificagdo Profissional e Cidadania compete:
I - coordenar a execuco de atividades diversas referentes aos recursos humanos de Fundacgo;

II - proceder levantamento e avaliagdo dos processos de trabalho das coordenagdes, propondo
rotinas ou medidas que visem sua racionalizagdo, padronizacdo e otimizagdo;

IIT - coordenar o processo de investidura Nos empregos do quadro permanente e das fungGes em
Comissao por meio de parceria com as areas envolvidas nesta atividade;

IV - orientar procedimentos admissionais e demissionais para serem observados no dmbito da
Fundagdo;

V - controlar e acompanhar a realizagdo de processo seletivo de carater publico destinado ao
provimento de empregos do quadro permanente;

VI — desenvolver atividades de suporte e acompanhar o gerenciamento dos recursos humanos
em todos os niveis da Fundagdo;

VII - planejar e coordenar o gerenciamento do quadro de lotagdo dos cargos e fungdes em
comissao, bem como eventuais remanejamentos;

VIII - planejar, organizar, coordenar e orientar as atividades pertinentes a racionalizacio dos
processos de trabalho estabelecidos para os recursos humanos;

IX - elaborar relatdrios ou informagbes gerenciais que retratem a situagdo dos recursos humanos,
visando subsidiar a Direcdo-Geral da Fundaggo na tomada de decisdes;

X - promover meios para o acompanhamento da satide do trabalhador;

XI - elaborar quadro de equipe basica para as Unidades de Atendimento em conjunto com os
demais Diretores;

XII - planejar e promover o desenvolvimento dos recursos humanos por meio de capacitacdo e
aperfeicoamento profissional;

XIII - executar outras atribuigdes que lhe forem designadas pela Presidéncia.

Art. 16 - Os Orgdos Operacionais Técnicos, Administrativos e de Recursos Humanos serdo
subordinados, respectivamente, aos Diretores Técnico, Administrativo e de Qualificacao
Profissional e Cidadania.

SECAO IV - Das Assessorias

Art. 17 - A Presidéncia e as Diretorias contardo com Assessorias a serem definidas, juntamente

~

com as respectivas competéncias, no Regime Interno da Fundagdo de Protegdo Especial.
SEGAO V - Das Unidades de Atendimento

Art. 18 - As Unidades de Atendimento integrantes do sistema de execucdo de medidas de
protecdo - abrigos e centros sociais - subordinadas a Diregdo-Geral, terdo atribuicdes
estabelecidas no Regimento Interno da Fundaggo de Protegdo Especial.

Paragrafo (inico - As Unidades de Atendimento integrantes do sistema de execucio de medidas
de protegdo terdo programas de atendimento registrados nos Conselhos Municipais dos Direitos
da Crianga e do Adolescente e Conselhos Municipais de Assisténcia Social dos respectivos

Municipios.
SECAO VI - Dos Org3os Operacionais

Art. 19 - Os Orgdos Operacionais Técnicos, Administrativos e de Recursos Humanosi serao
definidos no Regimento Interno da Fundacio de Protegdo Especial, que também dispora sobre
suas atribuigses.
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CAPITULO IV - Do Conselho Fiscal

Art. 20 - Fica instituido o Conselho Fiscal, 6rgéo independente e auténomo, com a atribuicdo de
fiscalizar e acompanhar a execuciio orcamentaria da Fundag3o de Protegdo Especial, composto
por membros titular e suplente, vedada a participagdo de empregados da Fundagdo, com a
seguinte representacdo:

I — um representante da Secretaria da Fazenda;
II — um representante indicado pelo Conselho Regional de Contabilidade;

III — um representante indicado pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS -

§ 19 - Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Governador do Estado para um
mandato de dois anos, permitida uma Unica recondugdo por igual periodo.

§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal, serd eleito dentre seus membros para dirigir e
superintender os servigos técnicos e administrativos do Conselho.

§ 3 - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, a cada trinta dias, e extraordinariamente
quando julgar necessario ou quando convocado pela Diregao-Geral da Fundagdo de Protecdo
Especial.

§ 4° - Extinguir-se-d o mandato dos membros do Conselho Fiscal, antes do término, nos
seguintes casos:

I — morte;

IT - rendncia;

ITI — auséncia a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, sem causa justificada;

IV — comportamento incompativel com as fungdes ou condenacgdo transitada em julgado por
crime comum.

§ 59 - Os membros do Conselho Fiscal perceberdo por sessio a que comparecerem, até o
maximo de quatro por més, uma gratificacio fixada por legislag@o prépria.

§ 6° - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ter parentesco com os integrantes da
Direcao-Geral da Fundacdo, e das respectivas Assessorias.

§ 7° - A Diregao-Geral da Fundagdo proporcionard os recursos humanos, administrativos,
financeiros e materiais necessarios ao funcionamento do Conselho Fiscal.

Art. 21 - Ao Conselho Fiscal compete:
I — aprovar os balancetes semestrais, o balango anual e a prestacio de contas da Fundacao;

II — examinar documentos, livros e papéis que digam respeito & administracdo financeira da
Fundagéo, bem como verificar a situacéo de caixa e valores em depdsito;

III — atender as consultas formuladas pela Diregio-Geral da Fundaciio sobre matéria de sua
competéncia;

IV — emitir parecer anual das contas da Fundagdo até o primeiro trimestre de cada ano, em
relagdo ao exercicio anterior, para subsidiar o processo de tomada de contas pelo Tribunal de
Contas do Estado, constando, no minimo, os balangos patrimonial, financeiro e orgamentario;

V - elaborar seu regimento interno e encaminhd-lo para conhecimento da Direcdo-Geral.

CAPITULOV - Do Regime Financeiro e da Fiscalizacdo

Art. 22 - Para fins deste Estatuto, o exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 23 - O acompanhamento contébil e financeiro da Fundacio serd exercido pelo Conselho
Fiscal.

Art. 24 - O relatdrio financeiro da Fundagdo e a prestacdo de contas do exercicio findo serdo
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submetidos anualmente ao Conselho Fiscal até o dia 10 de margo e, apds, juntamente com o
parecer deste Colegiado, serdo encaminhados 3 Contadoria e Auditoria-Geral do Estado e ao
Tribunal de Contas do Estado.

§ 1° - Na prestaco de contas anual da Fundagdo devera constar, no minimo, o seguinte:

I - balango patrimonial;

IT - balango financeiro;

IIT - balango orcamentério.

§ 2° - A Fundagdo fornecerd todas as informagBes necessdrias ou requeridas pelos érgdos
competentes, inclusive os elementos exigiveis para a confrontagdo das despesas realizadas com a
programacao anual ou plurianual da entidade, proporcionando as condigBes indispensaveis para
a eficiéncia do controle interno e externo.

CAPITULO VI - Do Pessoal

Art. 25 - O quadro funcional da Fundacdo de Protegdo Especial do Rio Grande do Sul fica assim
constituido:

I — por empregados com contratos de trabalho sub-rogados da Fundacdo Estadual do Bem-Estar
do Menor - FEBEM -, conforme artigo 99, caput. e § 19, e 10 da Lei n° 11.800, de 28 de maio de
2002;

IT - pelo ingresso de novos empregados admitidos, mediante processo seletivo de carater
publico, em empregos integrantes do Quadro de Pessoal Permanente regido pela Consolidacio
das Leis do Trabalho.

CAPITULO VII - Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 26 - A Fundagdo de Protecio Especial do Rio Grande do Sul sucede a Fundag@o Estadual do
Bem-Estar do Menor - FEBEM - e a Secretaria do Trabalho Cidadania e Assisténcia Social em
todos os contratos, convénios, ajustes e acordos firmados com entidades plblicas, privadas ou
particulares, vinculados 3 execugdo direta dos servicos e programas realizados nos abrigos e
centros sociais.

Art. 27 - A Fundagdo de Protecdo Especial dispord, no exercicio de 2002, dos recursos
consignados no orcamento da Secretaria do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social destinados &
manutengao da execucdo das medidas de protecdo e dos centros sociais, e dos consignados no
orcamento da Fundagdo Estadual do Bem-Estar do Menor — FEBEM - destinados & sub-rogacdo
dos contratos de trabalho previstos no artigo 14 da Lei n° 11.800, de 28 de maio de 2002.

Art. 28 - O presente Estatuto serd submetido ao Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS
- € ao Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDICA -, e aprovado por
decreto do Governador do Estado.

Art. 29 - O presente Estatuto poderd ser alterado, no todo ou em parte, mediante proposta de
iniciativa da Diregdo-Geral, debatida com os servidores por intermédio da representacgo sindical
e com os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e
aprovado por decreto do Governador do Estado.

Art. 30 - A Diregdo-Geral teré o prazo de trinta dias, prorrogavel por igual periodo, a partir da
aprovagdo do presente Estatuto, para publicar, mediante resolugdo, o Regimento Interno da
Fundagdo de Protegdo Especial do Rio Grande do Sul.

Art. 31 - O presente Estatuto serd registrado no Cartdrio de Registros Especiais de Titulos e
Documentos de Porto Alegre para gerar efeitos legais.

E-Mail: fundacao@fundacaoprotecao.rs.gov.br j
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